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Jorge Ernesto González González 

Objetivo  

Aplicar mis conocimientos en el desarrollo de la Institución de acuerdo a 
sus políticas, así como laborar para una Empresa sólida, estable y de 
vanguardia. 

He participado en Compañías de Seguros y Despachos de Corredores de 
Seguros en Áreas de Administración de Cartera, Ventas, Siniestros, 
Consultoría de Seguros, Administración y Control de los mismos.  

Experiencia 

Febrero de 2008 a la fecha. Técnica Actuarial, S.A. de C.V. 

Consultor Experto 

 Consultoría en Seguros, implementación de Seguros de Vida, de Gastos 
Médicos vs Mercado Asegurador, así como participación en del 
Desarrollo del Planes de Negocio y Estudios de Factibilidad para la 
creación de Instituciones de Seguros o para su valuación financiera, 
apoyo a determinación de primas y cálculos de reservas de Vida.  

Reporta a SOCIO-DIR. ACT. PEDRO COVARRUBIAS GONZÁLEZ. 

 

Junio 2005- Octubre 2007 Seguros Azteca Daños S.A. de C.V. 

Gerente de administración de Cartera de BANCO AZTECA. AUTOS y CASA  

 El volumen de cartera se incremento en 10 veces su tamaño durante 
los 2 años que laboré en esta Institución Aseguradora. 

 Atención a Clientes de Banco Azteca y coordinación de la 
administración de la cartera con las diferentes Cías. De Seguros.  

Reporta a DIR. SEG. GRALES.    ACT. RUBEN MORALES A. 

 

Mayo de 2004 a Abril de 2005. Aseguradora Patrimonial S.A.  

Subdirector de emisión y cobranza.  

 Siendo una empresa en proceso de certificación, coordinar la 
implementación de sistemas para el control de la cartera.  

 Coordinación de los registros de los documentos y planes de 
contratación ante la CNSF. 

 Coordinar las asesorías técnicas y legales para la correcta operación de 
la Empresa. 

 Participara en la elaboración e implementación de los sistemas de 
emisión de la Institución. 

Reporta a DIR. DE OPERACIONES ING. DAVID NOBLE R. 

 

Diciembre de 1999 a Mayo de 2004. Grupo Técnica S.A. de C.V. 

Consultor Experto 

 Consultoría en Seguros, Análisis de productos de Gastos Médicos vs 
Mercado Asegurador, participación en el Análisis Estadístico del Capital 
Mínimo de Garantía que propuso la AMIS a CNSF, así como elaboración 
de estudios de Factibilidad para la creación de una Institución o para 
su valuación, valuación de reservas, IBNR.. 

Reporta a SOCIO-DIR. ACT. PEDRO COVARRUBIAS GONZÁLEZ. 
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De Mayo de 1977 a Octubre de 1999. Participe en diferentes Cías. De 
Seguros tales como Seguros La Territorial S.A. de C.V., Seguros Tepeyac, 
S.A., Seguros la Comercial S.A., Pan-American de México S.A., así como 
participación en oficinas de corredores de seguros, tales como Grupo 
Protección Dinámica. S.C. Agente de Seguros, Brockman y Schuh Agente de 
Seguros S.A. de C.V., Asesores Generales Asociados Agente de Seguros S.A. 
de C.V., con puestos como Gerente de Seguro de Personas, Gerente de 
Beneficio para Empleados, Gerente de Gastos Médicos, Gerente Técnico de 
Seguro de Personas, Gerente de Seguro Colectivo de Personas.  

 

En dichas organizaciones desempeñe actividades como:  

 

 Atención a personal de Ventas, Agentes de Seguros y Corredores  

 Atención a Clientes, tanto en siniestros como en reclamación de 
emisión o cobranza 

 Negociación de condiciones de renovación en seguros de personas, 
tanto de Vida como de Gastos Médicos Mayores 

 Responsable del área y de la atención directa de la cuenta de COMEX 

 Asesorando a Clientes en Planes de Previsión Social para Empresas. 

 Responsable de la operación, del resultado técnico y de la atención a 
agentes. 

 Responsable de la negociación y administración de los Seguros de 
Grupo Vida y Colectivos de Gastos Médicos.  

 

Formación académica 

1977-1981 Universidad Autónoma de México 

 Licenciatura en Actuaría. Pasante 

Otros 

Relaciones Humanas y hablar con efectividad. Dale Carnegie  

Desarrollo Gerencial, Liderazgo efectivo, Análisis de problemas y toma de 
decisiones, administración de conflictos, administración del tiempo, 
desarrollo de mandos intermedios.  

Múltiples cursos sobre Seguro y Reaseguro: Gastos Médicos, vida individual 
y colectivo, calidad en servicios de salud, cadenas internacionales, planes 
de compensación definida, pasivos contingentes, pensiones, daños 
(incendio, responsabilidad civil, etc.), el asesor vendedor, formación de 
instructores 
 

COMITÉS de AMIS.  

SEGURO DE VIDA-GRUPO, GASTOS MÉDICOS MAYORES Y CONTROL 
ESTADÍSTICO DE LOS SEGUROS COLECTIVOS  

Idiomas. Inglés 65% 


